UCHWALA NR XXXVIII/272/21
RADY MIEJSKIEJ W BOJANOWIE

z dnia 10 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Bojanowa

Na  podstawie  art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 22021 r., poz. 1372 zp6zn. zm.), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1282), art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r.
zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2021 r., poz. 1834) oraz § 1 pkt. 3, § 3 ust. 1 1 § 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960),
Rada Miejska w Bojanowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ miesi¢cczne wynagrodzenie Burmistrza Bojanowa w nastepujacej wysokosci :

1) wynagrodzenie zasadnicze 9.225,00 zt

2) dodatek funkcyjny 2.835,00 zt
3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
3.618,00 zt

4) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z wlasciwymi przepisami.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Bojanowie.

§ 3. Traci moc Uchwata nr 1/7/18 Rady Miejskiej w Bojanowie z dnia 20 listopada 2018 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Bojanowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 5. Uchwatla ma zastosowanie do wynagrodzenia naleznego od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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UZASADNIENIE

Burmistrz Gminy jest pracownikiem samorzadowym zatrudnionym w urzgdzie na
podstawie wyboru. Ustawa o samorzadzie gminnym naklada na Burmistrza szereg zadan i
obowigzkoéw min. kierowanie biezagcymi sprawami gminy oraz reprezentowanie jej na zewnatrz.
Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym do wylacznej wlasciwosci rady
gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia wojta. 8 pazdziernika br. zostala opublikowana ustawa z 17
wrzesnia 2021 r. w sprawie zmiany ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw 1 w zwigzku z tym nalezy zmieni¢ warunki i
sposob wynagradzania zgodnie z obecnie obowigzujacymi przepisami.

Rada Ministrow w rozporzadzeniu z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagrodzenia
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960) okreslita warunki i sposob
wynagradzania  pracownikow  samorzadowych zatrudnionych na podstawie  wyboru.
Wynagrodzenie Burmistrza powinno sktada¢ si¢ z nastepujacych skladnikow i1 miesci¢ sig
w granicach:
1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie:
— minimalne — 8.200,00 zt
- maksymalne — 10.250,00 zt
2. Dodatek funkcyjny w kwocie:
- minimalny — 2.520,00 zt
- maksymalny — 3.150,00 zt
3. Dodatek specjalny w wysokosci: 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego:
- minimalny — 3.216,00 zt
- maksymalny — 4.020,00 zt
4. Dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

Zaproponowane wynagrodzenie miesci si¢ w granicach okreslonych rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagrodzenia pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960).

W zwiagzku z powyzszym podj¢cie uchwaty w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Bojanowa uwaza
si¢ za uzasadnione.

Zgodnie z przedstawionym projektem wynagrodzenie Burmistrza Bojanowa bedzie przedstawiato si¢

nastepujaco:

1. wynagrodzenie zasadnicze 9.225,00 zt
2. dodatek funkcyjny 2.835,00 zt

3. dodatek specjalny

(30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego) 3.618,00 zt

4. dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujacymi przepisami (20%) 1.845,00 zt
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