URZAD MIEJSKI W BOJANOWIE
ul. Rynek 12, 63-940 Bojanowo

oglasza nabor na zastgpstwo na stanowisko pracy
w Referacie Inwestycji i Rozwoju

II.

1L

IV.

Wymagania niezbgdne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,

6) wyksztalcenie Srednie,

) dobra znajomos¢ obshugi komputera — pakiet MS Office,

8) znajomos$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych,

kodeks postepowania administracyjnego, prawo zaméwien publicznych,
prawo budowlane, Kodeks Cywilny.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

doswiadczenie zawodowe w jednostkach administracji,

wyksztalcenie budowlane, techniczne, prawnicze lub administracyjne,
znajomos¢ jezyka obcego,

komunikatywno$¢, doktadnos¢, systematycznosé, rzetelno$é, umiejgtnosé
logicznego my$lenia, samodzielnosc¢.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie ~ spraw  zwigzanych  z przygotowaniem, realizacja,
zakoficzeniem i rozliczeniem realizacji inwestycji budowlanych, remontéw
i zwigzanych z nimi zakupéw — w tym prowadzenie wymaganej dla gminy
jako inwestora dokumentacji oraz udzial w kontroli, ocenie stanu i postepu
prac w tym zakresie,

prowadzenie spraw z zakresu przygotowywania i przeprowadzania
postepowan o udzielenie zamowien publicznych, w tym wynikajacych
z ustawy Prawo zaméwien publicznych,

pozyskiwanie zewngtrznych zroédet finansowania zadan, zaréwno krajowych
jak i unijnych,

nadzér nad realizowanymi zadaniami.

Warunki pracy na stanowisku:

1))

miejsce pracy: Urzad Miejski w Bojanowie, ul. Rynek 12, 63-940
Bojanowo,

rodzaj pracy: stanowisko urzednicze,

wymiar czasu pracy: peiny etat,

data rozpoczecia pracy: pazdziernik/listopad 2020 roku.



V. Wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych
w miesiacu poprzedzajacym opublikowanie ogloszenia jest wigkszy niz 6%.

VI. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) zyciorys (CV),

3) dokument po$wiadczajacy wyksztatcenie (kserokopia),

4) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym,

5) oéwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

6) o$wiadczenie o posiadaniu pelni praw publicznych,

7) klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych osobowych do celow

rekrutacji w brzmieniu: ,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych przez Gming Bojanowo w procesie rekrutacji na
stanowisko w Referacie Inwestycji i Rozwoju”,

8) wykaz ztozonych dokumentow.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane przez kandydata, a w przypadku sktadania
kserokopii, odpisow, uwierzytelnione przez kandydata poprzez zlozenie podpisu na
dokumencie.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ ponumerowane i uwidocznione w wykazie ztozonych
dokumentéw z podaniem numeru strony.

Dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Bojanowie ul. Rynek 12,
pokéj nr 12 lub poczta w zamknigtej kopercie z napisem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko
w Referacie Inwestycji i Rozwoju” do godz. 15 % dnia 4 wrzesnia 2020 r.

Aplikacje, ktore wplyng do urzgdu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Nabér na wolne stanowisko odbedzie sie w dwoch etapach. Pierwszy etap polega na analizie
formalnej dokumentéw, drugi etap bedzie si¢ sktadal z rozmowy kwalifikacyjne;j.
W przypadku duzej ilosci aplikacji, drugi etap moze zosta¢ poprzedzony pisemnym testem
wiedzy. O terminie drugiego etapu osoby, ktére spetnig warunki formalne, zostang
powiadomione telefonicznie.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ nie zatrudnienia zadnego kandydata.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.gminabojanowo.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzgdu.

Administratorem danych osobowych jest Gmina Bojanowo z siedzibg ul. Rynek 12
w Bojanowie. Pelna tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych znajduje si¢
na stronie www.gminabojanowo.pl oraz w siedzibie Urzedu Miejskiego w Boj anowie.

Bojanowo, dnia 21-08-2020 /\
( BURMISTRZ




