UCHWALA NR VI1/64/03

Rady Miejskiej w Bojanowie z dnia 29 kwietnia 2003 roku
W sprawie
ustalenia najnizszego wynagrodzenia 1 wartosci jednego punktu do tabeli stawek
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw Zakladu Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowe;j .

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( Dz.U z 2001 r. Nr 142, poz.1591 ze zmianami ) oraz § 2 pkt.2 i § 3 ust.3
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania i
wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego ( Dz.U. Nr 61, poz. 708 ze zmianami )
Rada Miejska w Bojanowie w porozumieniu z pracodawca uchwala co nastepuje:

§1.

Do sporzadzenia tabeli wynagrodzen pracownikéw Zaktadu Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej ustala si¢ warto$¢ jednego punktu w wysokosci 3,50 zt przy najnizszym
wynagrodzeniu zasadniczym 650,00 zt w I kategorii zaszeregowania.

Uktad tabeli zaszeregowania i miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego stanowi
zatacznik Nr 1 do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bojanowa.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 maja 2003 r.



Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr V1/64/03
Rady Miejskiej w Bojanowie
z dnia 29 kwietnia 2003 roku

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
DLA PRACOWNIKOW ZAKELADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ 1

MIESZKANIOWE]J
Kategoria zaszeregowania Liczba punktow Kwota w zlotych
I Do 20 650 — 792
I 21-35 652 — 850
I 36-50 698 — 906
1\Y 51-65 746 — 966
\Y% 66 — 80 793 — 1023
VI 81 —-95 839 — 1081
VII 96 - 110 887 -1139
VIII 111-125 935-1197
IX 126 — 140 982 — 1254
X 141 -160 1030 — 1331
XI 161 — 180 1093 — 1408
XII 181 —-200 1156 — 1485
X1 201 —220 1219 — 1562
VIV 221 -240 1282 — 1639
XV 241 -260 1345-1716
XVI 261 — 280 1408 — 1793
XVl 281 -300 1471 - 1870
XVIII 301 -320 1534 — 1947
XIX 321 -340 1597 — 2024
XX 341 -365 1660 — 2121
XXI 366 -390 1738 — 2217







